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ACTA No 343 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: concertar segundo plan de mejoramiento de la 
competencia técnica de la fase planeación de las guías de aprendizaje 2 y 3, ficha 
3070425 Desarrollo de colecciones para la industria de la moda. 
CIUDAD 

Y 

FECHA: 

 

Dosquebradas, 17/09/2025 HOR

A 

INICI

O: 

06:0

0 

p.m. 

 

HOR

A 

FIN: 

07:0

0 

p.m. 

LUGAR 

Y/O 

ENLACE:  

 

Reunión virtual a través de Teams 

Los invito a reunión para concertar segundo plan de mejoramiento 

de la competencia técnica de la fase planeación de las guías de 

aprendizaje 2 y 3, ficha 3070425 Desarrollo de colecciones para la 

industria de la moda. | Unión a la reunión | Microsoft Teams 

 

https://teams.microsoft.com/meet/2648461479570?p=SP9eidh6

n9pqlK4pZB 

 

 

DIRECCIÓN 

/ REGIONAL 

/ CENTRO: 

Regional 

Risaralda, 

Centro de 

Diseño e 

Innovación 

Tecnológica 

Industrial. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificar los aprendices que por realizar el envío evidencias y por no participar en el 

proceso formativo, se les realizará el proceso de deserción. 

2. Revisión actividades pendientes de entregar por parte de la aprendiz relaciona en la 

presente acta. 

3. Informar sobre la fecha límite para la entrega de las actividades relacionadas. 

4. Explicar el proceso a seguir en caso de no cumplir con los compromisos establecidos en la 

presente acta. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1) Hacer seguimiento a los aprendices que pasan a proceso de deserción. 

2) Indicar a la aprendiz relacionada en la presente acta, sobre las actividades que se 

encuentran pendientes de entregar, a partir del 17/09/2025 se habilitarán hasta el día 24 de 

septiembre de 2025, hora 11:59 pm, la plataforma Zajuna. En la plataforma se deberán 

habilitar cada una de las actividades asignadas, solo hasta la fecha indicada anteriormente.   

https://teams.microsoft.com/meet/2648461479570?p=SP9eidh6n9pqlK4pZB
https://teams.microsoft.com/meet/2648461479570?p=SP9eidh6n9pqlK4pZB
https://teams.microsoft.com/meet/2648461479570?p=SP9eidh6n9pqlK4pZB
https://teams.microsoft.com/meet/2648461479570?p=SP9eidh6n9pqlK4pZB
https://teams.microsoft.com/meet/2648461479570?p=SP9eidh6n9pqlK4pZB
https://teams.microsoft.com/meet/2648461479570?p=SP9eidh6n9pqlK4pZB
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3) Explicar a los aprendices el proceso a seguir en caso de no presentar las actividades en la 

fecha acordada. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

La instructora, Yolanda Mercedes Martínez Yepes, inicia la reunión, para concertar segundo 
plan de mejoramiento de la competencia técnica de la fase planeación de las guías de 
aprendizaje 2 y 3, ficha 3070425 Desarrollo de colecciones para la industria de la moda. 
Comparte el libro de calificaciones donde se observa quiénes aprobaron, quiénes están en 
proceso de deserción y quiénes entran en plan de mejoramiento y se identifican las evidencias 
en D y la no enviadas por aprendices. 

 
La aprendiz vocera de la ficha INGRID MARIA HURTADO LOZANO, realiza acompañamiento 
durante la sesión. 
 

Ficha 3070425 DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA.  
Aprendices relacionados en Zajuna. 
 

Item Identificación Nombres Apellidos Estado 
 

1 CC 52075843 AMELIA ASTRID SANCHEZ JIMENEZ Cancelado  

2 CC 1105460159 ANA CECILIA ARISTIZABAL HUEPE Cancelado 
 

3 
CC 1070981416 ANA FERNANDA ORTIZ HERNANDEZ Formación 

Se realizó reporte de 
deserción. Pasa a 
segundo plan de 
mejoramiento. 

4 
CC 1060656761 ANDRES MAURICIO PEÑA HENAO Formación 

Tiene pendientes de 
las evidencias sobre 
maniquí. 

5 
CC 1063948489 ANDRIENA MARCELA HERNANDEZ DE ANGEL Formación 

Pasa a segundo plan 
de mejoramiento. 
Tiene pendientes de 
las evidencias sobre 
maniquí. 

6 CC 1004597327 ANGIE DEL ROSARIO TAPUE GUERRERO Cancelado 
 

7 CC 1005155334 CAREN YULIETH BENITEZ LOPEZ Cancelado 
 

8 CC 1067717806 CINDY PAOLA LUNA PANTOJA Cancelado 
 

9 CC 44002546 CLAUDIA PATRICIA ECHEVERRY VERGARA Retiro Voluntario 
 

10 CC 1014259397 DANIELA TRIANA AMAYA Cancelado 
 

11 CC 22463372 DEILERYS ESTHER MOLINARES FUENTES Cancelado 
 

12 CC 1092731277 DERLY AMAYA CARRASCAL Retiro Voluntario 
 

13 
CC 1015431597 DIANA MARCELA LOPEZ CALDERON Formación 

Aprobó el primer plan 
de mejora. Tiene 
pendientes de las 
evidencias sobre 
maniquí. 

14 CC 52898162 DIANA MARIA OJEDA ESPINOSA Retiro Voluntario 
 

15 CC 1064993987 DOMINGA LUCIA NEGRETE PETRO Retiro Voluntario 
 

16 CC 42122204 DORA VIVIANA MONTOYA POSADA Retiro Voluntario 
 

17 
CC 1012448748 EDITH YULIANA VELOZA CORTES Formación 

Se realizó reporte de 
deserción. Pasa a 
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segundo plan de 
mejoramiento 

18 CC 1152448699 EFIGENIA GONGORA BOLIVAR Cancelado 
 

19 CC 30664258 ELI JHOANA TORRALVO NIEVES Retiro Voluntario 
 

20 CC 1085897139 ELIANA PAOLA QUENGUAN  Cancelado 
 

21 CC 1056553639 ERIKA YANIRA CASTAÑEDA SAAVEDRA Cancelado 
 

22 TI 1031652197 GINNA ALEJANDRA CENDALES GONZALEZ Cancelado 
 

23 CC 1123160387 GREISI MARYURI PESCA GUAIDIA Formación 
Pasa a segundo plan 
de mejoramiento 

24 CC 1093800349 HEIDI YULIETH ORDUZ ANGARITA Retiro Voluntario 
 

25 CC 29684816 INGRID MARIA HURTADO LOZANO Formación 

Está al día. Muy 
comprometida con la 
formación.  

26 CC 1006877197 ISMERAY RUIZ GONZALEZ Cancelado  

27 CC 1003614786 JENIFER ANDREA MORA BAUTISTA Formación 

Aprobó el primer plan 
de mejora. Tiene 
pendientes de las 
evidencias sobre 
maniquí. 

28 CC 1007420270 JESSICA GISELLE MARTINEZ MORENO 

Formación Pasa a segundo plan 
de mejoramiento. 
Tiene pendientes de 
las evidencias sobre 
maniquí. 

29 CC 1000855185 LAURA ALEJANDRA CAÑADULCE RANGEL 

Formación Se realizó reporte de 
deserción.  Pasa a 
segundo plan de 
mejoramiento 

30 CC 1002522653 LAURA NATALIA COMBITA RIVERA Retiro Voluntario 
 

31 CC 1058972612 LEIDY YOHANA MUÑOZ PAZ Formación 

Pasa a segundo plan 
de mejoramiento. 
Tiene pendientes de 
las evidencias sobre 
maniquí. 

32 CC 1090982835 LEIDY YOHANNA PEREZ ESTRADA Cancelado 
 

33 CC 43839479 LINA MARIA VANEGAS BUITRAGO Cancelado  

34 CC 1000252643 MARIA DE LOS ANGELES MEJIA BOHORQUEZ Formación 

Aprobó el primer plan 
de mejora. Tiene 
pendientes de las 
evidencias sobre 
maniquí. 

35 CC 34331340 MARIA DEL PILAR GALLEGO GONZALEZ Cancelado 
 

36 CC 53131138 MONICA ALEJANDRA VARGAS HERRERA Cancelado 
 

37 CC 30239844 NATALIA RAMIREZ ARIAS Trasladado  

38 CC 1193534614 NICOLL DAYANA BARRIOS TERAN Cancelado 
 

39 CC 1070926644 PAULA ANDREA DIAZ LARA Cancelado 
 

40 CC 1000350017 PAULA ANDREA ORJUELA MARIN Cancelado 
 

41 CC 1143241575 RINA MARCELA LOPEZ MONSALVE Formación 

Tiene pendientes de 
las evidencias sobre 
maniquí. 

42 CC 66723578 SANDRA PATRICIA GUERRA OSORIO Retiro Voluntario 
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43 CC 1098638073 SANDRA PATRICIA TRASLAVIÑA NAVARRO Cancelado 
 

44 CC 1035879629 SARA CARMONA CASTAÑO Cancelado 
 

45 CC 1030527531 SHARID MICHEL RODRIGUEZ RODRIGUEZ Retiro Voluntario . 

46 CC 1100693089 TATIANA MARGARITA ARROYO BERRIO Cancelado 
 

47 CC 37081080 XIMENA MARIBEL CORDOBA ORDONEZ Cancelado 
 

48 CC 1193530591 YANNELA FERNANDA MORENO MORENO Retiro Voluntario 
 

49 PPT 1275278 YENIFER ALEXANDRA GOMEZ PALMA 

 
Retiro Voluntario 

. 

50 
CC 1073160020 YONATHAN VASQUEZ PASTRANA 

 
Formación 

Pasa a segundo plan 
de mejoramiento 

51 CC 1003627394 YULIANA KATHERINE ORTIZ ORTIZ Cancelado 
 

52 CC 1122134326 ZAMID XILENA MARTIN URREA Cancelado 
 

 
 
Aprendices en formación: 51 
Aprendices que realizaron retiro voluntario: 11 
Aprendices que trasladaron a otra ficha: 1 
Aprendices en formación: 14 
Aprendices Activos: 11. 
Aprendices que se les realizó proceso de deserción: 24. 
Aprendices que se les realizó proceso de deserción y no se registra aún en Sofia Plus: 3 
Aprendices que fueron trasladados de otras fichas: 2 
Aprendices que aprobaron el primer plan de mejoramiento fase planeación de competencia 
técnica 3. 
Pasan a segundo plan de mejoramiento fase planeación de competencia técnica: 5. 
 
Se valida que el grupo de aprendices que pasan a segundo plan de mejoramiento, los que no 
entregaron la totalidad de las evidencias de aprendizaje, requeridas en las competencias 
técnicas 290601217- Desarrollar patrones de acuerdo con procedimientos técnicos y 
290601216 - Diseñar prendas de vestir según las técnicas de diseño y la normativa. 
 
 
ASUNTO: Llamado de Atención. 

Tal como se indica en el informe de novedades académicas y disciplinarias presentado 
por la instructora Yolanda Mercedes Martínez Yepes, en el desarrollo de su proceso 
formativo, se ha identificado que usted(es) no han alcanzado los resultados de aprendizaje 
correspondiente a la actividad que se relaciona a continuación. 

Competencia Resultado de aprendizaje 

290601216. Diseñar prendas de vestir según 
las técnicas de diseño y la normativa 

290601216-7. Graficar propuestas de 
vestuario por medio del software 
especializado. 
290601216-9. Desarrollar modelaje de 
prendas sobre maniquí de acuerdo a los 
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procedimientos técnicos y propuestas de 
diseño.  

290601217. Desarrollar patrones de acuerdo 
con los procedimientos técnicos 

290601217-2. Elaborar patrón base de 
prendas de vestir según requerimientos 
técnicos y cuadros antropométricos. 

 
Toda vez que no entregaron la totalidad de las evidencias de aprendizaje o no cumplieron con 
los criterios requeridos en las competencias 290601216 Diseñar prendas de vestir según las 
técnicas de diseño y la normativa y/o 290601217 Desarrollar patrones de acuerdo con los 
procedimientos técnicos, de la fase planeación, guías de aprendizaje 2 y 3. 
 
Se informa que los siguientes aprendices fueron notificados: 
ANA FERNANDA ORTIZ HERNANDEZ, ANDREINA MARCELA HERNANDEZ DE ANGEL, 
EDITH YULIANA VELOZA CORTES, GREISI MARYURI PESCA GUAIDIA, JESSICA 
GISELLE MARTINEZ MORENO, LAURA ALEJANDRA CAÑADULCE RANGEL, LEIDY 
YOHANA MUÑOZ PAZ y YONATHANVASQUEZ PASTRANA. 

 
 

 
 

 
Se informa que a las aprendices ANA FERNANDA ORTIZ HERNANDEZ, EDITH 
YULIANA VELOZA CORTES y LAURA ALEJANDRA CAÑADULCE RANGEL, se les 
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realizó proceso de deserción en espera que se registre en Sofia Plus. No se 
presentaron a la concertación del primer y segundo plan de mejoramiento. 
 
Se presentaron a la reunión virtual para la concertación: ANDREINA MARCELA 
HERNANDEZ DE ANGEL, GREISI MARYURI PESCA GUAIDIA, JESSICA GISELLE 
MARTINEZ MORENO, LEIDY YOHANA MUÑOZ PAZ y YONATHANVASQUEZ PASTRANA. 
 
El aprendiz YONATHANVASQUEZ PASTRANA no ingresó a la reunión, se comunicó a través 

de WhatsApp y aceptaron el plan de mejoramiento. 
 
A continuación, se relacionan los aprendices que aceptaron el plan de mejoramiento y las actividades 
que tienen pendientes por realizar. 

 
1. Aprendiz: ANDREINA MARCELA HERNANDEZ DE ANGEL.  
Guía de aprendizaje 3 
Competencia: 290601216. Diseñar prendas de vestir según las técnicas de diseño y la normativa. 
Resultado de aprendizaje: 290601216-7. Graficar propuestas de vestuario por medio del software 
especializado. 
Evidencias:  
1) Prueba de Conocimiento: Cuestionario Fundamentos de patronaje infantil. GA3-290601217-AA1-

EV01.  
2) Infografía. GA3-290601217-AA1-EV02.  
3) Construcción de trazos básicos y escalados en la línea interior y deportiva. GA3-290601217-AA1-

EV08.  
4) Construcción de trazos básicos y escalados en la línea interior y deportiva. (Camiseta y 

sudadera). GA3-290601217-AA1-EV09.  
5) Análisis de caso. Trazo de patrón Manual. GA3-290601217-AA1-EV10.  
6) Realización de Espiga con trazo de la blusa. GA3-290601217-AA1-EV11.  
7) Trazo de patrón con aumentos. GA3-290601217-AA1-EV12. 
8)  Eficiencia, promedios y rendimiento. GA3-290601217-AA1-EV13.  
9) Trazo de patrón sistematizado. GA3-290601217-AA1-EV14.  
10) Reconocimiento de piezas y errores en el trazo. GA3-290601217-AA1-EV15.  
11) Prueba de Conocimiento: Cuestionario Conocimiento Trazo y Corte. GA3-290601217-AA1-EV16. 

 
2. Aprendiz: GREISI MARYURI PESCA GUAIDIA.  
Guía de aprendizaje 2 
Competencia: 290601217. Desarrollar patrones de acuerdo con los procedimientos técnicos. 
Resultado de aprendizaje: 290601217-2. Elaborar patrón base de prendas de vestir según 
requerimientos técnicos y cuadros antropométricos. 
 

Evidencias:   
1) Exposición digital / Creación de modelos femeninos GA2-290601217-AA1-EV07. 
2) Diario de campo GA2-290601217-AA1-EV08.  

 
Guía de aprendizaje 3 
Competencia: 290601217-2. Elaborar patrón base de prendas de vestir según los requerimientos 
técnicos y cuadros antropométricos. 
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Resultado de aprendizaje: 290601217-2. Elaborar patrón base de prendas de vestir según los 
requerimientos técnicos y cuadros antropométricos. 

Evidencias: 
3) Infografía. GA3-290601217-AA1-EV02. 
4) Construcción de trazos básicos y escalados en la línea interior y deportiva. (Bóxer y panty). GA3-

290601217-AA1-EV06 
5) Construcción de trazos básicos y escalados en la línea interior y deportiva. GA3-290601217-AA1-

EV08. 
6) Análisis de caso. Trazo de patrón Manual. GA3-290601217-AA1-EV10.   
7) Trazo de patrón con aumentos. GA3-290601217-AA1-EV12. 
8) Eficiencia, promedios y rendimiento. GA3-290601217-AA1-EV13.  
9) Trazo de patrón sistematizado. GA3-290601217-AA1-EV14.  

 
3. Aprendiz: JESSICA GISELLE MARTINEZ MORENO.  
Guía de aprendizaje 2 
Competencia: 290601217. Desarrollar patrones de acuerdo con los procedimientos técnicos. 
Resultado de aprendizaje: 290601217-2. Elaborar patrón base de prendas de vestir según 
requerimientos técnicos y cuadros antropométricos. 

Evidencias: 
1) Exposición digital / Creación de modelos GA2-290601217-AA1-EV04.   
2) Exposición digital / Creación de modelos femeninos GA2-290601217-AA1-EV07.   
3) Trazos básicos línea bebé GA2-290601217-AA1-EV09.  

 
Competencia: 290601216. Diseñar prendas de vestir según las técnicas de diseño y la normativa. 
Resultado de aprendizaje: 290601216-7. Graficar propuestas de vestuario por medio del software 
especializado. 

Evidencias: 
4) Bitácora de alistamiento para crear piezas en CAD: Diseño Asistido por Computador GA2-

290601216-AA1-EV06. 
 
Guía de aprendizaje 3 
Competencia: 290601217-2. Elaborar patrón base de prendas de vestir según los requerimientos 
técnicos y cuadros antropométricos. 
Resultado de aprendizaje: 290601217-2. Elaborar patrón base de prendas de vestir según los 
requerimientos técnicos y cuadros antropométricos. 

Evidencias:  
5) Construcción de patrones básicos línea infantil. GA3-290601217-AA1-EV03.  
6) Video explicación creación de modelos en línea infantil. GA3-290601217-AA1-EV04.  
7) Construcción de trazos básicos y escalados en la línea interior y deportiva. (Bóxer y panty). GA3-

290601217-AA1-EV06.  
8) Construcción de trazos básicos y escalados en la línea interior y deportiva / brasier. GA3-

290601217-AA1-EV07  
9) Construcción de trazos básicos y escalados en la línea interior y deportiva. GA3-290601217-AA1-

EV08.  
10) Construcción de trazos básicos y escalados en la línea interior y deportiva. (Camiseta y 

sudadera). GA3-290601217-AA1-EV09.  
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11) Análisis de caso. Trazo de patrón Manual. GA3-290601217-AA1-EV10.  
12) Realización de Espiga con trazo de la blusa. GA3-290601217-AA1-EV11.  
13) Trazo de patrón con aumentos. GA3-290601217-AA1-EV12. 
14)  Eficiencia, promedios y rendimiento. GA3-290601217-AA1-EV13.  
15) Trazo de patrón sistematizado. GA3-290601217-AA1-EV14.  
16) Reconocimiento de piezas y errores en el trazo. GA3-290601217-AA1-EV15.  

 
4. Aprendiz: LEIDY YOHANA MUÑOZ PAZ.  
Guía de aprendizaje 2 
Competencia: 290601217. Desarrollar patrones de acuerdo con los procedimientos técnicos. 
Resultado de aprendizaje: 290601217-2. Elaborar patrón base de prendas de vestir según 
requerimientos técnicos y cuadros antropométricos. 

Evidencias: 
1) Exposición digital / Creación de modelos femeninos GA2-290601217-AA1-EV07.D  
 
Guía de aprendizaje 3 
Competencia: 290601217-2. Elaborar patrón base de prendas de vestir según los requerimientos 
técnicos y cuadros antropométricos. 
Resultado de aprendizaje: 290601217-2. Elaborar patrón base de prendas de vestir según los 
requerimientos técnicos y cuadros antropométricos. 

Evidencias:  
2) Análisis de caso. Trazo de patrón Manual. GA3-290601217-AA1-EV10.  
3) Realización de Espiga con trazo de la blusa. GA3-290601217-AA1-EV11.  
4) Trazo de patrón con aumentos. GA3-290601217-AA1-EV12. 
5)  Eficiencia, promedios y rendimiento. GA3-290601217-AA1-EV13.  
6) Trazo de patrón sistematizado. GA3-290601217-AA1-EV14.  
7) Reconocimiento de piezas y errores en el trazo. GA3-290601217-AA1-EV15.  

 
5.  YONATHAN VASQUEZ PASTRANA.  
Guía de aprendizaje 3 
Competencia: 290601217-2. Elaborar patrón base de prendas de vestir según los requerimientos 
técnicos y cuadros antropométricos. 
Resultado de aprendizaje: 290601217-2. Elaborar patrón base de prendas de vestir según los 
requerimientos técnicos y cuadros antropométricos. 

Evidencias: 
1) Video explicación creación de modelos en línea infantil. GA3-290601217-AA1-EV04.  
2) Construcción de trazos básicos y escalados en la línea interior y deportiva. (Bóxer y panty). GA3-

290601217-AA1-EV06.  
3) Construcción de trazos básicos y escalados en la línea interior y deportiva / brasier. GA3-

290601217-AA1-EV07  
4) Construcción de trazos básicos y escalados en la línea interior y deportiva. GA3-290601217-AA1-

EV08.  
5) Construcción de trazos básicos y escalados en la línea interior y deportiva. (Camiseta y 

sudadera). GA3-290601217-AA1-EV09.  
6) Análisis de caso. Trazo de patrón Manual. GA3-290601217-AA1-EV10.  
7) Realización de Espiga con trazo de la blusa. GA3-290601217-AA1-EV11.  
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8) Trazo de patrón sistematizado. GA3-290601217-AA1-EV14.  
9) Reconocimiento de piezas y errores en el trazo. GA3-290601217-AA1-EV15.  

 
Finaliza la reunión con los compromisos pendientes. 

CONCLUSIONES 

Establecer como fecha máxima de entrega de las actividades relacionadas a través de los enlaces 
dispuestos en la plataforma Zajuna, el día 24 de septiembre de 2025, hora 11:59 pm, fecha y hora de 
la cual las evidencias no estarán habilitadas para la entrega.000000000 
Se explicó el proceso a seguir en caso de no cumplir con los compromisos establecidos en la presente 
acta.  
Este segundo plan de mejoramiento de la fase de planeación, va con condicionamiento de matrícula, 
de no aprobarlo se cancela la matrícula. 
Colocar la presente acta en un anuncio de Zajuna. 
Se anexan pantallazos de los aprendices que aceptaron el plan de mejoramiento.  
Se anexa enlace de la grabación. 
Los invito a reunión para concertar segundo plan de mejoramiento de la competencia técnica de la 
fase planeación de las guías de aprendizaje 2 y 3, ficha 30-20250917_180000-Grabación de la 
reunión.mp4 
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

 

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓ

N VIRTUAL 

Socializar plan de 

mejoramiento 

17/09/2025 Instructora técnica 

Yolanda Mercedes Martínez 

Yepes 

 

Participación 

virtual. 

Colocar anuncio 

en Zajuna del 

acta. 

18/09/2025 Instructora técnica 

Yolanda Mercedes Martínez 

Yepes 

 

Participación 

virtual. 

Aceptación del 

plan de 

mejoramiento 

por el grupo de 

aprendices 

convocados. 

 

17/09/2025 Aprendices convocados 

 

Participación 

virtual. 

https://sena4.sharepoint.com/:v:/r/sites/p_524300_v_3070425_r_66_c_9223/Shared%20Documents/General/Recordings/Los%20invito%20a%20reuni%C3%B3n%20para%20concertar%20segundo%20plan%20de%20mejoramiento%20de%20la%20competencia%20t%C3%A9cnica%20de%20la%20fase%20planeaci%C3%B3n%20de%20las%20gu%C3%ADas%20de%20aprendizaje%202%20y%203,%20ficha%2030-20250917_180000-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=1ImbLd&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D
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DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENC

IA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓ

N VIRTUAL 

Yolanda 

Mercedes 

Martínez 

Yepes 

CDITI SI Instructora técnica PARTICIPACION 

VIRTUAL 

INGRID 

MARIA 

HURTADO 

LOZANO 

CDITI  SI Aprendiz vocera de la ficha, 

realiza acompañamiento. 

PARTICIPACION 

VIRTUAL 

ANDREINA 

MARCELA 

HERNANDEZ 

DE ANGEL 

CDITI SI Aprendiz PARTICIPACION 

VIRTUAL 

GREISI 

MARYURI 

PESCA 

GUAIDIA 

CDITI SI Aprendiz PARTICIPACION 

VIRTUAL 

JESSICA 

GISELLE 

MARTINEZ 

MORENO 

CDITI SI Aprendiz PARTICIPACION 

VIRTUAL 

LEIDY 

YOHANA 

MUÑOZ PAZ 

CDITI SI Aprendiz PARTICIPACION 

VIRTUAL 

YONATHAN 

VASQUEZ 

PASTRANA 

CDITI SI Aprendiz PARTICIPACION 

VIRTUAL 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

Pantallazos de los aprendices que ingresaron a la sesión para concertar el plan de 

mejoramiento y los que a través de WhatsApp aceptaron el plan de mejoramiento. 
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Pantallazos de aceptación del plan de mejoramiento a través de WhatsApp 

 
 

 

 


